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Lancierung vom ersten Jobsharing Marktplatz in 
Europa 
 
 
Eine Jobsharing-Partnerin zu finden konnte bisher du rchaus mit der Suche nach der Nadel im 
Heu verglichen werden. Teilzeitkarriere.ch lanciert den ersten Marktplatz und Meetingplace 
für Jobsharing in Europa! 
 
 
Von vielen gewünscht – selten praktiziert: Eine Tand embewerbung auf eine 100% Stelle 
So funktioniert’s: Interessantes Stelleninserat zusammen mit dem eigenen Profil auf 
teilzeitkarriere.ch kostenlos publizieren und sich finden lassen. Interessierte User hinterlassen bei 
Interesse mit einem „Klick“ ein Flag oder treten direkt in Kontakt. Der Erstkontakt ist anonym. Bei 
Interesse schalten sich die User gegenseitig frei um sich besser kennen zu lernen und auszuloten, 
ob die Tandembewerbung Erfolg haben könnte.   
 
Pensum reduzieren mit einem Jobsharing Partner 
In verantwortungsvollen Managementpositionen ist Jobsharing oft der einzige Weg, das Pensum 
signifikant zu reduzieren. Auf Teilzeitkarriere.ch kann man ab sofort seinen eigenen Job zum 
Jobsharing anonym ausschreiben. 
 
Generelles Interesse an Jobsharing 
Mit einem anonymen Gesuch können Jobsharing-Interessierte ab jetzt gefunden werden.  
 
 
 
Unser Anliegen: Teilzeitjobs und Jobsharing salonfäh ig machen 

Ob mehr Zeit für Familie und Kinderbetreuung, der Wunsch nach mehr Muse im reiferen Alter oder 
ganz einfach der Wunsch nach Zeit zur privaten Entfaltung: Wir widmen uns der Imagepflege von 
Teilzeitkarrieren, denn wir sind der Meinung, dass sich der Wunsch nach beruflicher 
Weiterentwicklung und das Bedürfnis nach mehr privatem Freiraum nicht ausschliessen müssen!  
 
Unser Ziel ist es einerseits, eine umfangreiche und populäre Netzwerk-Plattform zu etablieren, auf 
der Arbeitgeber interessante Teilzeitprofile und Stellengesuche finden können. Andererseits bietet 
teilzeitkarriere.ch einen klassischen Online- Teilzeitjob-Marktplatz. 
 
Wer wir sind:  
www.teilzeitkarriere.ch wurde von Andy & Birgit Keel auf persönlicher und ideologischer Initiative 
entwickelt. 

Entscheidend für diesen Schritt waren eigene Erfahrungen im Spannungsfeld 'Teilzeit' und 'Karriere': 
Wer sein Arbeitspensum – aus welchen Gründen auch immer- reduzieren will, muss oft 
einenKarriere- Rückschritt  in Kauf nehmen. Für hochqualifizierte Arbeitskräfte und 
Führungspersonal existieren nur wenig anspruchsvolle Teilzeitjob-Angebote. 

http://www.teilzeitkarriere.ch/
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Die Entwicklungskosten und er laufende Betrieb bestreiten wir von unserem Ersparten. Die 
Registration und Nutzung ist für den erstsen Monat kostenlos. Danach wird für die weitere Nutzung 
eine minimale Gebühr von CHF 29 pro Jahr erhoben. Wir hoffen, dass sich das Portal in 1-2 Jahren 
mit den Nutzungsgebühren selber trägt. 

 
Kontakt für Presseanfragen: 

Andy Keel 

+41 71 511 26 72 
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